
Mouvement de grève des femmes de
chambre et gouvernantes des hôtels
Adagio Vieux Port et Saint Charles

Les femmes de chambre et gouvernantes des hôtels Adagio Saint
Charles  et  Vieux  Port,  employées  par  la  société  parisienne  PRIMIUM,
entament mardi 16 août un mouvement de grève pour dénoncer leurs
conditions de travail et de rémunération.

Surcharge  de  travail,  augmentation  des  cadences…  l’explosion  du
tourisme à Marseille a nécessairement des répercussions sur le travail des
femmes  de  chambre  !  Pourtant,  l’augmentation  de  la  fréquentation  de
l’hôtel et l’inflation que subissent les salariées, ne conduisent ni l’une ni
l’autre à des augmentations de salaire !

Pire  encore,  la  chaîne  hôtelière  Adagio  a  fait  savoir  à  tout  son
personnel qu’une prime allait  être versée pour la saison. Évidemment, les
salariées  du  nettoyage n'en  bénéficieront  pas  car  elles  sont  salariées  de
l’entreprise sous traitance.

Plusieurs tentatives de négociation ont eu lieu déjà avec la société
PRIMIUM,  qui  assure  avoir  fait  son  maximum,  alors  que  rien  n’a  été
proposé aux salariées.

C’en est trop ! Le personnel de deux hôtels Adagio, salariées de la
même société de nettoyage n’ont pas d’autres choix que de partir en grève.
Un troisième hôtel Adagio, devrait se joindre au mouvement également.

Seule la lutte paie !
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